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METODOLOGIA SPIRAL 

Les 8 famiglie e le 60 componenti del benessere espresse dai cittadini 

 

 G- SENTIMENTI DI BENESSERE / MALESSERE  

 G00 – Sentimenti di benessere / malessere in generale    

G01 – Autostima / vergogna    

G02 – Soddisfazione / frustrazione    

G03 – Serenità / paura    

G04 – Stress / preoccupazioni    

G05 – Gioia / tristezza    

 

     

F- EQUILIBRI PERSONALI   
F00 – Equilibri personali in generale   

F01 – Equilibrio fisico e stato di salute    

F02 – Autonomia, libertà, indipendenza    

F03 – Gestione del tempo ed equilibrio tra le attività    

F04 – Equilibrio mentale / emozionale    

F05 – Spiritualità e religione    

F06 – Equilibrio nei rapporti con la società 

F07 - Sviluppo personale   

  

H- ATTITUDINI E INIZIATIVE 

H00 – Attitudini e iniziative in generale    

H01 - Lavoro su sé stessi / rispetto di sé stessi 

H02 - Attività personali ed iniziative private 

H03 - Essere socievoli 

H04 - Incontrare / ascoltare / aiutare 

H05 - Responsabilità verso i beni comuni 

H06 - Partecipare alla vita sociale / impegnarsi 

H07- Dinamismo e azioni collettive 

   

E- EQUILIBRI SOCIALI  
E00 - Equilibri sociali generali 

E01 - Affermazione e trasmissione di valori e identità 

E02 - Cortesia, rispetto e tolleranza 

E03 - Solidarietà, condivisione della conoscenza e delle risorse 

E04 - Mescolanza sociale / culturale / segregazione 

E05 - Equilibri economici 

E06 - Equilibri demografici 

E07 - Equità e mobilità sociale 

E08 - Inclusione /esclusione 

E09 - Violenza / pace / sicurezza 

E10 - Relazioni tra la società e l’ambiente 

E11 - Progresso tecnico e scientifico 

 

  

 

     

D- RELAZIONI PERSONALI  
D00 - Relazioni personali in generale 

D01 - Vita di coppia, vita sentimentale /sessuale 

D02 - Vita di famiglia / relazioni famigliari 

D03 – Amicizia / Relazioni con gli amici 

D04 – Relazioni di vicinato    

D05 - Relazioni nel luogo di attività prevalente 

D06 – Relazioni con gli animali   

 

 

     

 C- RELAZIONI CON E TRA LE ORGANIZZAZIONI  

 

C00 - Relazioni con e tra le organizzazioni in generale 

C01 - Diritti fondamentali 

C02 – Funzionamento della giustizia    

C03 - Democrazia    

C04 - Trasparenza / comunicazione 

C05 - Organizzazione, gestione, finanze 

C06 - Accesso, informazioni e contatti 

 

     

A- ACCESSO ALLE RISORSE ESSENZIALI  B- AMBIENTE E TERRITORIO 

A00 - Accesso alle risorse essenziali in generale 

A01 - Alimentazione     

A02 – Medicinali e cure     

A03 - Alloggio 

A04 – Vestiario / cura del corpo 

A05 – Educazione /formazione     

A06 – Occupazione / lavoro      

A07 Intrattenimento / cultura / sport 

A08 - Potere di acquisto /accesso al credito 

A09 - Servizi e assistenza alla persona 

A10 - Mobilità 

A11 - Informazione / Media 

 B00 - Ambiente e territorio (locale) 

B01 - Salubrità / inquinamento / rumore    

B02 - Infrastrutture e servizi di base 

B03 - Infrastrutture di servizio s    

B04 - Luoghi di incontro e di svago 

B05 - Meteo e fenomeni climatici  

B06 – Habitat e paesaggio 

B07- Modi di produzione e di lavoro 
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